Nouveaux rebondissements
Job: «apres le gachis social,
le gachis historique?»

Nouveaux rebondissements dans le dossier Job

«Gachis social et gachis historique»

Le dossier Job n’en finit pas de rebondir. Vendredi, les ex-salariés de 'usine
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Les ex-salariés de }ob d:?vam le .Trib

VENDREDI, 10H. Les ex-
Job sont plantés devant la
porte de la salle d’audience
du Tribunal de commerce
de Toulouse. Ils entrent. En
ressortent immeédiatement,
ou presque. Les avocats sont
en greve. Et il n'y aura pas
d’audience  aujourd’hui.
Laffaire est reportée au
14 mars prochain. Méme
heure. Méme endroit. .

Il y a trois ans, lors du
conflitsocial avec leur patron
allemand, lessalariés avaient,
avec l'autorisation du Tribu-
nal de commerce, repris le
travail durant trois mois,
dansl'attented’'unrepreneur.

papetiére étaient a nouveau au Tribunal de com

En vain. Philippe Moitry, le
délégué syndical CGT des ex-
salariés de I'usine papetiére
s'explique: «dans cet accord,
nous devions toucher, en
plus des indemnités légales,
une prime de 125000 francs
(environ 19000 euros) par
salarié. Or, les CSG et autres
RDS ontété prélevées abusive-
ment par I'Etat surces primes
(les salariés percevant, de fait,
9500 francs de moins (envi-
ron 1450 euros), précise-t-il).
Etdeuxapres, nous attendons
toujours. ..» Entre-temps, ter-
rains, machines et batiments
ont été, en partie, vendus a
des promoteurs. Et I'ex-Job

Qu’en est-il du plan social ?

«Sur 113 salariés a reclasser, 70 ont retrouvé du travail»
Philippe Moitry, le délégué syndical CGT des ex-salariés Job
en charge des reclassements commente: «l'usine comp-
tait quelque 300 salariés. Mais en enlevant ceux qui ont
bénéficié de mesures d'age (c'est-a-dire de préretraites,
Ndlr), ils restaient 113 salariés a reclasser. Aujourd'hui, 70
ont retrouvé un emploi stable, grace notamment au travail *
de I'association. Malgré tout, nous ne sommes pas entié-
rement satisfaits. Parce que les emplois retrouvés ne sont
pas équivalents a ceux perdus. Et surtout, parce que certains

ex-salariés galérent encore.»

uhal dé commerce de. Toulouse.

d’ajouter: «pourtant, nous
sommes créanciers priori-
taires!»

650 logements
ala place

Mais les anciens salariés
de l'usine papetiére ne se
préoccupent pas unique-
ment de leur propre sort. Ils
se battent aussi pour que ne
soit pas rasé un pan de leur
histoire, de I'histoire indus-
trielle toulousaine. «Apres le
gdchis social, nous ne voulons
pasd'un gachis architectural
historique», raconte Ber-
nard Margras, le président
de I'association Apres Job,
précisant que dans le bati-
ment en question se trouve
encore une machine a papier
Yves Thuries, vieille de plus
de soixante-dix ans.

Ala place: 650 logements
devraient sortir de terre. «Le
quartier del'ouest toulousain
manque déja cruellement
d’infrastuctures. Toutes
les associations sont der-
riére nous. 1000 pétitions ont
d'ailleurs été signées», assure
le présidentd’Apreés Job.

LA VOIX DU MIDI

merce. Explications.

Pré-retraites menacés

«Une année de moins
pour 18 copains»
Si les ex-Job étaient
présents au Tribunal de
commerce de Toulouse,
ce n'était pas seulement
pour réclamer leur «d@»,
comme ils disent; mais
aussi pour rencontrer le
président du tribunal. En
vain. «Dans le cadre du
plan social, explique le
syndicaliste, nous avions
négocié que ce soit le
Tribunal de commerce
de Toulouse qui paie,
avec |'argent de Job, les
 pré-retraites. Or la nou-
- velle réforme de I'Unédic
remettrait tout en cause.
Et 18 de nos copains per-
draient une année entiére
de chémage avant leur
retraite effective...»

Déja, les ex-Job ont
demandé ala Drac (Direction
régionale des affaires cultu-
relles) d’inscrire le batiment
au patrimoine industriel.
«Personne a Toulouse n'est
opposé a ce classement.
Mais personne ne veut étre
porteur du projet... Et si on
ne fait rien, on finirait par
le regretter» Eux, en tout cas,
ont déja une idée derriére
la téte. Ils veulent faire de
ce batiment de 5700 m* un
Institut régional du travail,
du moins pour partie. «ll
en existe quatre en France.
Et il est prévu d'en avoir un
a Toulouse. Alors, ironise
le responsable associatif,
pourquoipasla?»

Les anciens salariés de
Job écrivent aussi un livre
sur l'industrie papetiere
toulousaine, et donc surleur
ex-usine. Evidemment.

Isabelle Bonnet-Desprez



